
สรุปผลการดำเนินกิจกรรมโครงการพัฒนาสรุปผลการดำเนินกิจกรรมโครงการพัฒนา
คุณภาพการบริหารงานได้ผลคนมีความสุขคุณภาพการบริหารงานได้ผลคนมีความสุข

ระหว่างวันที่ 6 - 7 กันยายน 2567 ณ โรงแรมสปริงส์ฟิลด์ แอทซี รีสอร์ท
แอนด์ สปา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี

จัดทำโดย กลุ่มงานช่วยอำนวยการและประเมินผล 
สำนักงานเลขานุการกรม



 

 

 
 
 
 
 
 

         รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพ

การบริหารงานไดผลคนมีความสุข (Service mind) ภายใตโครงการยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการภายใต

แผนปฏิบัติราชการกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 – 2569         

ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคลื่อนประเทศ ระหวางวันท่ี 6-7 กันยายน 2567 ณ โรงแรมสปริงสฟลด แอทซี       

รีสอรท แอนด สปา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี เพื่อใหผู เขารับการประชุม ฯ ไดมีการพัฒนาสมรรถนะในการ

ปฏิบัติงาน เสริมสรางรักความผูกพันธของบุคลากรตอองคกร รวมทั้งยังไดแลกเปลี่ยนเรียนรู ประสบการณ เพิ่มพูน

ทักษะในการการปฏิบัต ิงาน เกิดการแลกเปลี ่ยนในการทำงาน กอใหเกิดการปฏิบัต ิงานที ่ม ีประสิทธ ิภาพ                 

และประสิทธิผล อีกทั้งผูเขารับการประชุม ฯ ไดรวมวางแผนจัดเตรียมแผนงานโครงการดานการบริหารจัดการภายใน

องคกร (สำนักงานเลขานุการกรม) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569   

คณะผูจัดทำขอขอบคุณบุคลากรที่เกี ่ยวของกับการดำเนินงานโครงการในครั้งนี้ทุกทานที่ใหความรวมมือ       

ในการดำเนินงานตามโครงการดังกลาวทำใหการดำเนินงานบรรลุผลตามเปาหมายที่กำหนดเปนอยางดีทำใหสามารถ   

นำผลจากการดำเนินกิจกรรมภายใตโครงการ ไปใชเปนขอมูลสำหรับบุคลากรและหนวยงานที่เกี่ยวของ และวางแผน

พัฒนาการดำเนินงาน ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 

คณะผูจัดทำ 
กันยายน 2567 

 

ค ำ น ำ  



สารบัญ 

 

หนา 
คำนำ 
สารบรรณ  

1. ชื่อโครงการ 1 

2. กำหนดการ 1 

3. เนื้อหากิจกรรม 4 

- กิจกรรมวันท่ี 6 กันยายน 2567   
1. กิจกรรมจิตอาสาปลอยสัตวน้ำ เก็บขยะ และศึกษาเรียนรูสิ่งแวดลอม ณ มูลนิธิ

อุทยานสิ่งแวดลอมนานาชาติสิรินธร ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมารี จังหวัดเพชรบุรี  

4 

2. บรรยาย เรื่อง การบริหารจัดการภายในองคการ การเสริมสรางความสัมพันธ     
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน และการทำงานเปนทีม 

5 

           2.1 การใหความรูเก่ียวกับการบริหารกำลังคนภายในองคกร 5 
2.2 การเสริมสรางความสัมพันธเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานและการทำงาน 

เปนทีม  
6 

- กิจกรรมวันท่ี 7 กันยายน 2567   

1. การบรรยาย เรื่อง การจดัเตรียมแผนงานโครงการ ฯ และนโยบายและทิศทางการ
ทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  ของสำนักงานเลขานุการกรม 

7 

2. แบงกลุมระดมความคิดเห็นและจัดทำแผนงานโคงการ พ.ศ.2568-2569        
ของแตละกลุมงาน และนำเสนอแผนงานโครงการ 

8 

- สรุปกิจกรรมภายใตโครงการของสำนักงานเลขานุการกรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

  9 

- สรุปผลท่ีไดจากโครงการกพัฒนาคุณภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข 12 

ภาคผนวก  13 

1. ขออนุมัติโครงการ 14 

2. คำกลาวรายงาน คำกลาวเปดโครงการ 22 

3. รายชื่อผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ ฯ  24 

4. ประมวลภาพกิจกรรม 27 
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เจาของโครงการ : สำนักงานเลขานุการกรม  

ผูรับผิดชอบโครงการ : กลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล สำนักงานเลขานุการกรม กรมการ
แพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก  

                 กำหนดจัด ระหวางวันท่ี 6-7 กันยายน ๒๕๖7 ณ  โรงแรมสปริงสฟลด แอทซี รีสอรท แอนด สปา 
อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุร ี
                 กลุมเปาหมาย : 78 คน  

 

 
กำหนดการ  

โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข 
ภายใตโครงการยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการกรมการแพทยแผนไทยและ 

การแพทยทางเลือก ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 – 2569 ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคลื่อนประเทศ  
ในระหวางวันท่ี 6 - 7 กันยายน  ๒๕67 

ณ  โรงแรมสปริงสฟลด แอทซี รีสอรท แอนด สปา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุร ี
----------------------------------------------------- 

วันท่ี  6 กันยายน ๒๕67 
06.00 – 06.10 น.      ลงทะเบียน 
06.10 – 09.00 น.      เดินทางจากกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ถึง  
 อุทยานนานาชาติสิ่งแวดลอมสิรินธร  จังหวัดเพชรบุร ี
09.00 – 11.15 น. ศึกษาดูงาน ณ อุทยานนานาชาติสิ่งแวดลอมสิรินธร   
11.15 – 11.30 น. เดินทางจากอุทยานนานาชาติสิ่งแวดลอมสิรินธร  ถึง โรงแรมสปริงสฟลด แอทซี  
 รีสอรท แอนด สปา ชะอำ 
11.30 – 12.00 น. บรรยาย เรือ่ง เทคนิคการบริหารจัดการองคกรท่ีดี 
 โดย  นางสาวจงกลนี  จริยานวุัฒน   
 ท่ีปรึกษากรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 14.00 น. บรรยาย เรื่อง  การเสริมสรางความสัมพันธเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน 

โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข 
ภายใตโครงการยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการกรมการแพทยแผนไทย 

และการแพทยทางเลือก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 
 ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคล่ือนประเทศ  

 

  2. กำหนดการ 

1. ช่ือโครงการ 

  



 
 

สรปผลโครงการพัฒนาคณุภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข  

         กลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล สำนักงานเลขานุการกรม                                                2 

    

 โดย วิทยากร นายกิตติกาญจน  แสงณรงคไชย  
14.00 – 17.00 น. การแบงกลุมฝกปฏิบัติ จำนวน  3  กลุม 
 กลุมท่ี 1 การสรางทีมงานมุงสูความสำเร็จในการทำงานรวมกันอยางมีระสิทธิภาพ 
 โดย 1. นายณรงค  หอมจันทร 
  2. นายชาตรี  ในระหวางพิมพ 
  กลุมท่ี 2 เทคนิคการสื่อสารเพ่ือสรางความสัมพันธและการเสริมสรางความผูกพัน 
                                           องคกร   
 โดย 1. นายกิตติกาญจน  แสงณรงคไชย 
  2. นายฐณะวฒัน  ธนวุฒินิธเิวช  

 กลุมท่ี 3  การสรางทีมงานและการใหบริการดวยใจ (Service mind) 
 โดย 1. นายปอ  ศรีบุญทิพย 
  2. นายกฤษติพงษ  ใจใหม 
๑7.๐๐ - 18.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
18.๐๐ - 20.๐๐ น.  อภิปราย  เรื่องการพัฒนาทีมงานมุงสูความสำเร็จในการทำงานรวมกันอยางมี
 ประสิทธิภาพ 
 โดย 1. นายกิตติกาญจน  แสงณรงคไชย 
  2. นายฐณะวฒัน  ธนวุฒินิธเิวช 
  3. นายณรงค  หอมจันทร 
  4. นายชาตรี  ในระหวางพิมพ 
  5. นายกฤษติพงษ  ใจใหม    
 
วันท่ี  7 กันยายน ๒๕67  
08.30 – 09.00 น. พิธีเปดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการดาน
 การบริหารจัดการภายในองคการ (สำนักงานเลขานุการกรม) 
 โดย นางเอ็นดู วิเรปะนะ เลขานุการกรมกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
09.00 – 09.30 น. บรรยาย เรื่อง  นโยบายและทิศทางการดำเนินงาน 
 โดย นางเอ็นดู วิเรปะนะ เลขานุการกรมกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
09.30 – 10.30 น. บรรยาย เรื่อง  แผนการพัฒนาบุคลากรในองคกร 
 โดย  นางสาวจงกลนี  จริยานวุัฒน   
 ท่ีปรึกษากรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
10.30 – 11.00 น. นำเสนอภาพรวมคำของบประมาณโครงการของสำนักงานเลขานุการกรม                      
                                     ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569  
 โดย กลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล   
11.00 – 12.00 น. การแบงกลุมฝกปฏิบัติ ทบทวนแผนงานโครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5  กลุม 
 กลุมท่ี 1 ดานงานบริหารท่ัวไป 
 โดย  วาท่ี ร.ท.ชัยวัฒน  จงรอดนวม  หวัหนากลุมงานบรหิารท่ัวไป  
  กลุมท่ี 2 ดานงานการคลัง 
 โดย  นางศิริวรรณ  อรุณวงศ  หัวหนากลุมงานคลัง 
 กลุมท่ี 3 ดานงานการพัสดุ 
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 โดย นางศรีวัย  อินนอย หัวหนากลุมงานพัสด ุ
 กลุมท่ี 4 ดานงานทรัพยากรบุคคล 
 โดย นางมณีรัตน  บุญเจริญ หัวหนากลุมงานทรัพยากรบุคคล 
 กลุมท่ี 5 ดานงานชวยอำนวยการและประเมินผล 
 โดย  นางสาวสุกัญญา  ชายแกว หัวหนากลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล  
 
 
๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
13.๐๐ - 14.3๐ น.  การนำเสนอแผนงานโครงการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของแตละกลุมงาน 
 โดย กลุมงานสำนักงานเลขานุการกรม 
  1. กลุมงานบริหารท่ัวไป 
  2. กลุมงานคลัง 
  3. กลุมงานพัสดุ 
  4. กลุมงานทรัพยากรบุคคล 
  5. กลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล 
14.30 – 15.30 น. อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 
๑5.30 น. ออกเดินทางจากจังหวัดเพชรบุรี 
๑9.0๐ น. เดินทางถึงกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก 
 
หมายเหต ุ  
1. การแตงกาย :  วันท่ี 6 กันยายน 2567  เสื้อทีม สลก. (ฟา) 
  วันท่ี 7 กันยายน 2567 เสื้อทีม สลก. (เหลือง) 
2. รับประทานอาหารวางและเครื่องดื่ม  เวลาประมาณ  ๑๐.๓๐ – ๑๐.๔๕  น. และเวลา  ๑๔.๓๐ – ๑๔.๔๕  น. 
3. กลุมงานเตรียมคอมพิวเตอรโนตบุค กลุมละ 1 เครื่อง 
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กิจกรรม วันท่ี 6 กันยายน  2567  

1. กิจกรรมจิตอาสาปลอสัตวน้ำ เก็บขยะ และศึกษาเรียนรูสิ ่งแวดลอม ณ มูลนิธิอุทยานสิ ่งแวดลอม

นานาชาติสิรินธร ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี จังหวัดเพชรบุรี  

           

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3. เนื้อหากิจกรรมระหวางวันที่ 6-7 กันยายน 2567  
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2. กิจบรรยาย เรื่อง การบริหารจัดการภายในองคการ การเสริมสรางความสัมพันธเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ทำงาน และการทำงานเปนทีม  

        2.1 การใหความรูเกี่ยวกับการบริหารกำลังคนภายในองคกร  

                 ทั ้งน ี ้  ได ร ับความอนุเคราะหจากท่ีปร ึกษากรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเล ือก           

นางสาวจงกลนี  จริยานุวัฒน  มาบรรยายใหความรูเกี่ยวกับการบริหารกำลังคนภายในองคกร ใหกับผูเขารวมการ

ประชุม ฯ  เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาและบริหารบุคลากรใหเกิดประสิทธิภาพ  
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       2.2 การเสริมสรางความสัมพันธเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน และการทำงานเปนทีม  

                กิจกรรมสรางความสัมพันธเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานและทำงานเปนทีม โดยไดทีมวิทยากรจาก

โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา มาบรรยายในครั้งนี้ อีกทั้ง จัดกิจกรรมสัมพันธเพื่อสรางความรักความสามัคคีใหกับ       

ผูรวมประชุม ฯ  รายละเอียดดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 

กิจกรรม วันท่ี 7 กันยายน  2567  

          เวลา 08.30 น. เริ ่มพิธีเปดโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข ภายใตโครงการ
ยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ประจำป
งบประมาณ  พ.ศ. 2568 – 2569 ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคลื่อนประเทศ  โดยนางสาวสุกัญญา ชายแกว   
หัวหนากลุ มงานชวยอำนวยการและประเมินกลาวรายงาน และกลาวเปดโดย นางเอ็นดู วิเรปะน เลขานุการกรม       
กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก  
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        เวลา 09.00 – 16.00 น. บรรยาย เรื ่อง จัดเตรียมแผนงานโครงการดานการบริหารจัดการภายในองคกร           
และใหนโยบายและทิศทางการทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานเลขานุการกรม และแบงกลุม      
เพ ื ่อระดมความคิดเห ็นในการจ ัดทำแผนงานโครงการ และนำเสนอแผนงานโครงการ ประจำปงบประมาณ                     
พ.ศ. 2568-2569  
       1. บรรยาย เรื ่อง การจัดเตรียมแนผงานโครงการ ฯ และนโยบายและทิศทางการทำงาน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานเลขานุการกรม  

    นางเอ็นดู วิเรปะนะ เลขานุการกรม กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ไดใหนโยบาย

เกี่ยวกับการจัดทำแผนงาน/โครงการ และทิศทางการทำงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แกผูเขารวมประชุม

สังกัดสำนักงานเลขานุการกรม เพ่ือใชเปนแนวทางในการทำงาน ดังนี้  
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Ňδ·ńŇŚżŘΘĹ 2568
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2. แบงกลุมระดมความคิดเห็นและจัดทำแผนงานโครงการ พ.ศ. 2568 -2569 ของแตละกลุมงาน  และ

นำเสนอแผนงานโครงการแตละกลุมงาน  

แบงกลุมระดมความคิดเพ่ือจัดทำแผน เปน 5 กลุมงาน ไดแก 
1. กลุมงานบริหารท่ัวไป  

2. กลุมงานคลัง 

3. กลุมงานพัสดุ 

4. กลุมงานทรัพยากรบุคคล  

5. กลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล 
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     สรุปกิจกรรมภายใตโครงการของสำนักงานเลขานุการกรม ท่ีจะเสนอของงบประมาณ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

1. โครงการเสริมสรางบุคลากรสมรรถนะสูง (Smart Person)  รายละเอียดกิจกรรม ดังนี้  
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2. โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะองคกรใหมุงผลสัมฤทธิ์อยางสูง 
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                            -------------------------------------------------------------- 
 
สรุปผลไดท่ีจากโครงการพัฒนาคุณภาพการบรหิารงานไดผลคนมีความสุข 

1. ผูเขารวมกิจกรรมไดรู เทคนิคการสื ่อสารเพื ่อสรางความสัมพันธและการเสริมสรางความผูกพันในองคกร         

และสามารถทำงานเปนทีมไดอยางประสิทธิภาพ มีขวัญและกำลังใจ และมีสวนรวมในการพัฒนาองคกรมากข้ึน    

2. ผูเขารวมกิจกรรมไดเรียนรูการแบงปน ชวยเหลือ การตัดสินใจ และการแกปญหาในสถานการณตาง ๆ มากข้ึน  

3. ผูเขารวมกิจกรรมไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ขอเสนอแนะ และประสบการณท่ีเปนประโยชนตอการนำไปปฏิบัติ

และสามารถนำความรูที่ไดรับไปปรับปรุงและพัฒนางานแบบบูรณาการไดอยางถูกตอง รวดเร็ว มีประสิทธิผล

และประสิทธิภาพ 

4. เสริมสรางความรัก ความผูกพันใหแกบุคลากรใหมีความรักตอองคกร ทำใหมีขวัญกำลังใจและมีสวนรวมในการ

พัฒนาองคกร  

5. ผูเขารวมกิจกรรมไดมีทักษะในดานการคิดวิเคราะห และการจัดทำแผนงานโครงการ 
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          ภาคผนวก 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สรปผลโครงการพัฒนาคณุภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข  

         กลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล สำนักงานเลขานุการกรม                                                14 

    

 
 

1. ขออนุมัติโครงการ 
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2. คำกลาวรายงาน คำกลาวเปดโครงการ 

คำกลาวรายงาน 
โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข 

ภายใตโครงการยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการกรมการแพทยแผนไทยและ 
การแพทยทางเลือก ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 – 2569 ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคลื่อนประเทศ  

วันท่ี 6-7 กันยายน 2567 ณ สปริงสฟลด แอทซี รีสอรท แอนด สปา  จ. เพชรบุรี 

เรียน  นางเอ็นดู วิเรปะนะ เลขานุการกรม กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ประธานในพิธ ี

  ดิฉัน นางสาวสุกัญญา ชายแกว หัวหนากลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล ในนามของผูรับผิดชอบ
จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้ มีความยินดีและขอขอบคุณทานเลขานุการกรมเปนอยางสูงท่ีกรุณาใหเกียรติมาเปน
ประธานในพิธีเปดการประชุมเชิงปฏิบัติการในวันนี้ 
 โอกาสนี้ ขอเรียนใหทราบถึงความเปนมาและวัตถุประสงคของการประชุมเชิงปฏิบัติการ ดังนี้ 

การประชุมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้เพื่อยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการ//ดานบริหารจัดการภายใน
องคการ โดยมีวตัถุประสงคสำคัญ  2 ประการ ไดแก 

1. ยกระดับแผนงานโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2568-2569 ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคลื่อนประเทศ การยกระดับแผนงานโครงการซึ่งเปนสิ่งสำคัญอยางยิ่งใน

การพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานภายในองคกรของเรา การประชุมนี้จึงมุงเนนที่จะพิจารณาและปรับปรุงแผนงานให

สอดคลอง 
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กับนโยบายและทิศทางการขับเคลื่อนประเทศในปจจุบัน เพื่อใหการดำเนินงานของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทย

ทางเลือกมีความทันสมัยและตอบสนองตอความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. จัดเตรยีมแผนงานโครงการภายใตแผนปฏบิัติราชการกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2568-2569 ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคลื่อนประเทศ ซึ่งการเตรียมแผนงานโครงการที่สอดคลองกับนโยบายการ

ขับเคลื่อนประเทศ จะชวยใหการดำเนินงานของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกมีความมั่นคงและยั่งยืน ทั้งยัง

สามารถตอบสนองตอสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไปในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 บัดนี้ไดเวลาอันสมควรแลว ดิฉันขอเรียนเชิญทานประธานในพิธีกลาวเปด “โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารงาน 

ไดผลคนมีความสุข”เพ่ือเปนเกียรติและเปนขวัญกำลังใจแกผูเขารวมประชุม ทุกทานดวยคะ ขอเรียนเชิญคะ 

                                            ---------------------------------------------------- 

คำกลาวเปด 
โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข 

ภายใตโครงการยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการกรมการแพทยแผนไทยและ 
การแพทยทางเลือก ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 – 2569 ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคลื่อนประเทศ  

วันท่ี 6 - 7 กันยายน 2567 ณ สปริงสฟลด แอทซี รีสอรท แอนด สปา  จ. เพชรบุรี 

 
เรียน  ทานวิทยากร หัวหนากลุมงาน และผูเขารวมการประชุมทุกทาน 

  ดิฉัน นางเอ็นดู วิเรปะนะ เลขานุการ กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก มีความยินดี

เปนอยางยิ่งท่ีไดมาเปนประธานในพิธีเปดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการ ภารกิจ

ดานการบริหารจัดการภายในองคการ ในวันนี้ 

  ตามท่ี หัวหนากลุมงานชวยอำนวยการและประเมินผล ไดกลาวรายงานนั้นจะเห็นไดวา การยกระดับและ

จัดเตรียมแผนงานโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการของกรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 ถือเปนกาวสำคัญในการพัฒนาองคกรใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคลื่อนประเทศ 

การประชุมครั้งนี้มีเปาหมายที่ชัดเจนในการยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการ โดยใหความสำคัญกับการปรับปรุง

และพัฒนาการดำเนินงานภายในองคกรใหทันสมัยและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ซ่ึงสอดคลองกับสถานการณและความตองการ

ของสังคมในปจจุบันรวมถึงการเตรียมแผนงานโครงการที ่มั ่นคงและยั ่งยืน เพื ่อใหเราสามารถตอบสนองตอความ

เปลี่ยนแปลงในอนาคตไดอยางเหมาะสมดิฉันมีความมั่นใจวาการประชุมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้ จะเปนเวทีที่ดีในการ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและรวมกันสรางสรรคแนวทางในการพัฒนาองคกรใหกาวหนาและเขมแข็งยิ่งข้ึน 

ขอขอบคุณทานวิทยากรจากโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลาที่ไดสละเวลามาเปนวิทยากร ใหความรู

และเสริมสรางความสัมพันธใหกับผูเขารวมการประชุมครั้งนี ้ซึ ่งเปนสวนหนึ่งท่ีมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาและเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการทำงานรวมกันสรางสภาพแวดลอมท่ีดีในองคกรและสงเสริมความสามัคคีในทีมนอกจากนี้ยังชวยพัฒนา 

            ทักษะสวนบุคคลและสรางวัฒนธรรมองคกรที่เขมแข็งใหมีความมั่นใจและทัศนคติที่ดีในการทำงานซึ่งทั้งหมดนีจ้ะ

นำไปสูความสำเร็จขององคกรในระยะยาวตอไป 
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             สุดทายดิฉันขอใหขอใหการประชุมครั้งนี้บรรลุผลตามวัตถุประสงคทุกประการ บัดนี้ไดเวลาอันสมควรแลว

ดิฉันขอเปด“โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานไดผลคนมีความสุข”  ณ บัดนี้ 

3. รายช่ือผูเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ ฯ  

รายช่ือผูเขารวมโครงการพัฒนาคุณภาพการบรหิารงานไดผลคนมีความสุข   
ภายใตโครงการยกระดับและจัดเตรียมแผนงานโครงการภายใตแผนปฏิบัติราชการกรมการแพทยแผนไทยและ 

การแพทยทางเลือก ประจำปงบประมาณพ.ศ. 2568 – 2569 ใหสอดคลองกับนโยบายการขับเคล่ือน
ประเทศ   

ในระหวางวันท่ี 6 - 7 กันยายน  2567 
 ณ  โรงแรมสปริงฟลด แอท ซี รีสอรท แอนด สปา  อำเภอชะอำ  จังหวัดเพชรบุรี 

       
 

ลำดับ ช่ือ-สกุล ตำแหนง หมายเหตุ 
 

วิทยากร      

1 นายณรงค หอมจันทร      

2 นายชาตร ี ในระหวางพิมพ      

3 นายกิตติกาญจน แสงณรงคไชย      

4 นายฐณะวัฒน  ธนวุฒินิธิเวช      

5 นายปอ ศรีบุญทิพย      

6 นายกฤษติพงษ ใจใหม      

7 นางสาวจงกลนี  จริยานุวัฒน ท่ีปรึกษากรมการแพทยแผนไทย     และ
การแพทยทางเลือก 

   

ผูดำเนินงานและผูเขารวมประชุม      

8 นางเอ็นดู วิเรปะนะ เลขานุการกรม      

9 นางศิริวรรณ  อรุณวงศ นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการพิเศษ    

10 นางศรีวัย อินนอย นักวิชาการพัสดุชำนาญการพิเศษ    

11 
นางสาวสุกัญญา ชายแกว นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ

พิเศษ 
   

12 วาท่ี ร.ท.ชัยวัฒน จงรอดนวม นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการพิเศษ    

13 นางมณีรัตน บุญเจริญ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ    

14 นางสาวบุศรนิทร รอดจันทร นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ    

15 นายวิธวัท เวฬุวนารักษ เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน    

16 นางสาวนิภา นามม่ัน  บรรณารักษ     

17 นายกฤตชัย นรสิงห นักจัดการงานท่ัวไป     
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18 นายดำรงศักดิ์ หุนประเสริฐ นักจัดการงานท่ัวไป     

19 นายศิริศักดิ์ จำปาศิริ นักจัดการงานท่ัวไป    

20 นายอนุชา หอมแมน เจาพนักงานโสตทัศนศึกษา    

21 นายณัฐพล รัศมิทัต เจาพนักงานเผยแพรประชาสัมพันธ    

22 นายวุฒิพงษ นามศรี นักจัดการงานท่ัวไป    

23 นางสาวพนิดา แกวประเสริฐ นักจัดการงานท่ัวไป    

24 นายจิรายุ ศิลาพันธุ เจาหนาท่ีหองสมุด    

25 นายอเนกชัย มีนิสัย นักจัดการงานท่ัวไป    

26 นางสาวนารีรัตน มัชฌิมะบุระ นักจัดการงานท่ัวไป    

27 นางสาวนฤมล วงศรักษา นักจัดการงานท่ัวไป    

28 นายมนัสวิน นักธรรม นักจัดการงานท่ัวไป    

29 นายอุกฤษฎ กุลปณัยพร พนักงานขับรถ    

30 วาท่ี ร.ต.สมสฤษฎิ ์ กมลาหาส พนักงานขับรถ    

31 นายสิทธิชัย ศิริแส พนักงานขับรถ    

32 นายสาทิศ ปานไทย พนักงานขับรถ    

33 นายสายชล มะลิทอง พนักงานขับรถ    

34 นายภานุมาศ เกษาพันธ พนักงานขับรถ    

35 นายชารินทรตรี การะภักดี พนักงานขับรถ    

36 นายเอกพล บุญหวัง พนักงานขับรถ    

37 นายณัฐพงศ อิศรพันธ พนักงานขับรถ    

38 นายชินรฐั หม่ันแกว พนักงานขับรถ    

39 นายวราวุทธ วชิระไพโรจน พนักงานขับรถ    

40 นางสาวตุกตา นาแถมนาค เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน    

41 นายวสันต ปาระมี นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ    

42 นางสาวธัญลักษณ แกววงษา นักวิเคราะหนโยบายและแผน    

43 นางสาวกรกนก มโนศิลป นักวิเคราะหนโยบายและแผน    

44 นางสาววิชุดา วีระนนท นักจัดการงานท่ัวไป    

45 นางสาววนิดา คำหงษา นักจัดการงานท่ัวไป    

46 นางสาวสุกัญญา วรรณเชฐอิสรา นักจัดการงานท่ัวไป     

47 นายพลากร ปานพรหม นักจัดการงานท่ัวไป     

48 นางสาวโยษิตา เข็มพันธุ นักวิเคราะหนโยบายและแผน     

49 นางนวลจันทร วารีเจริญ จางเหมาบริการ    
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50 นายเสนห พานิชย นักวิเคราะหนโยบายและแผน    

51 นางสาวศิริวรรณ โพธิ์สุข นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ    

52 นางสาวกัญญาภัค รัดคุย นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ    

53 นายธีรภทัร ชัยดรุณ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ    

54 นางสาวโสภณา มังกรผล นักทรัพยากรบุคคล    

55 นางสาวพรินพร ธรรมมิกะ นักจัดการงานท่ัวไป    

56 นายณัฐวุฒิ บุญคำ นักจัดการงานท่ัวไป    

57 นางสาวณฐกันต ชมเชย นักวิชาการพัสดุชำนาญการ    

58 นางสาวศรุชา เสือเมือง นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ    

59 นางสาวตั้ก เพ็งบุญ นักวิชาการพัสดุ    

60 นางสาวคีตภัทร นุนนาแซง นักวิชาการพัสดุ    

61 นางสาวบุบผา มณฑามณี นักวิชาการพัสดุ    

62 นางสาวศิรินภา ภูเทศ นักวิชาการพัสดุ    

63 นายนัทที แสนปาง เจาพนักงานพัสดุ    

64 นางสาวธัญญารัตน เข็มมณี นักจัดการงานท่ัวไป    

65 วาท่ี ร.ต.หญิง วิกลเบญจมาศ นักวิชาการพัสดุ    

66 นางสาวพรทิพย เกษทองมา นักวิชาการพัสดุ    

67 นางสาวศิริพรรณ แยมขยัน นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ    

68 นางสาวกอบกุล ธรรมโชติกา นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ    

69 นางสาวโสรยา แกวภาพ นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ    

70 นางสิริพร นักธรรม นักวิชาการเงินและบัญชี    

71 นางสาวจารุวรรณ สุขะลี นักวิชาการเงินและบัญชี    

72 นางสาวสำเนียง ซินโซ นักวิชาการเงินและบัญชี    

73 นางสาวรสสุคนธ แสนยศ นักวิชาการเงินและบัญช ี    

74 นางสาวสุพรรณี ทับทอง นักวิชาการเงินและบัญชี    

75 นางสาวจิระนันท คำควร นักวิชาการเงินและบัญชี    

76 นางสาวรัตนาพร คนหลัก นักวิชาการเงินและบัญชี    

77 นางสาวดุษฎ ี รักตะสิงห นักวิชาการเงินและบัญช ี    

78 นางสาวชลธิชา ไชยสวัสดิ์ นักวิชาการเงินและบัญชี    

79 นางสาวศศิธร  บุญวระ เจาพนักงานธุรการ    

80 นายอรรถวิทย มาเบา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    
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4. ประมวลภาพกิจกรรมวันท่ี 6-7 กันยายน 2567  
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