
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมสำนักงานเลขานุการกรม กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

สถานที่ตั้ง 88/23 กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กระทรวงสาธารณสุข ถ.ติวานนท์ ต.ตลาดขวัญ อ.เมือง จ.นนทบุรี                                    . 

ชื่อผู้ประสานงาน   นางสาววนิดา  คำหงษา ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  

สังกัด    สำนักงานเลขานุการกรม โทรศัพท์ 0928668698, 3212  

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ mod204wanida@gmail.com LINE ID : 1992.wk  

 ส่วนที่ 2   ข้อมูลพื้นฐาน 

 
ชื่อหน่วยงาน 

 

จำนวนบุคลากร 
ในหน่วยงาน (คน) 

จำนวนเครือข่าย  
(คน) 

จำนวนประชาชน  
(คน) 

1. สำนักงานเลขานุการกรม              80                  -                 - 
    

    

ส่วนที่ 3   โครงการและงบประมาณ  
 3.1 จำนวนโครงการ / กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    รวมจำนวน....................โครงการ ดังนี้ 

             แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ        รวม.........5..........โครงการ/กิจกรรม 
        แนวทางการพัฒนาที่ 1     รวม ..............1................ โครงการ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 2     รวม ..............1............... โครงการ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 3     รวม ..............1................. กิจกรรม 
        แนวทางการพัฒนาที่ 4     รวม .................................. โครงการ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 5     รวม ..............2................ โครงการ 

   แนวทางการพัฒนาที่ 6     รวม ................................. โครงการ  
 

แบบฟอร์มที่ 4 
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  แผนย่อยที่ 2  การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ      รวม ........................โครงการ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 1     รวม .................................... โครงการ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 2     รวม .................................... โครงการ 
        แนวทางการพัฒนาที่ 3     รวม .................................... โครงการ 

        แนวทางการพัฒนาที่ 4     รวม .................................... โครงการ    
  แผนย่อยที่ 3  การส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพคนฯ   รวม........................โครงการ 

        แนวทางการพัฒนาที่ 1     รวม .................................... โครงการ  
        แนวทางการพัฒนาที่ 2     รวม .................................... โครงการ 

        แนวทางการพัฒนาที่ 3     รวม .................................... โครงการ    

 งบประมาณที่ใช้ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งหมด รวมจำนวน 122,000 บาท  

รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
แผนย่อยที ่1 
เป้าหมายที่ 1 
ประชาชน 
มีกิจกรรม 
การปฏิบัตติน 
ที่สะท้อน 
การมีคณุธรรม
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
 

1.1 แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริม 
ให้สถาบันศาสนาเป็นศูนย์กลางชุมชน
และขับเคลื่อนคณุธรรมด้วยพลังบวร 
1. กิจกรรมการเสริมสร้างจิตสำนกึต่อ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

ไม่น้อยกว่า 3 
ครั้ง 

บุ ค ล า ก ร มี
จิ ต ส ำ นึ ก  มี
เ ค า ร พ ต่ อ
ส ถ า บั น ช า ติ  
ศ า ส น า 
พระมหากษัตริย์ 
ส่ ง เส ริ ม ค วาม
สามัคคีภายใน
องค์กร และมี
ความรับผิดชอบ
ต่ อ สั ง ค ม
ส่วนรวม 

85,000 สำนักงานเลขานุการกรม   √ √ 

1.2  แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริม 
การนำคุณธรรมเพื่อการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
การป้องกันและแกไ้ขปัญหา 

จำนวนผู้เข้าร่วม 
กิจกรรมไม่น้อย
กว่า 100 คน 

บุ ค ล า ก ร มี
จิตสำนึกในการ
อ นุ รั ก ษ์
ธรรมชาติและ

15,000 สำนักงานเลขานุการกรม √ √ √ √ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
อันเกิดจากภัยธรรมชาต ิ
และวิกฤติโรคอุบัติใหม ่

       1. กิจกรรมวันต้นไมป้ระจำปขีองชาติ 
        2. กิจกรรม Green Office 
 

สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม 
มุ่ ง เน้ น ก าร ใช้
ทรัพยากรอย่าง
คุ้ ม ค่ า แ ล ะ มี
ป ระสิ ท ธิ ภ าพ 
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ส ร้ า ง
สภาพแวดล้อม
การทำงานท่ีเป็น
มิ ต ร ต่ อ
สิ่งแวดล้อมและ
ลดปริมาณขยะ 
ส่ ง ผ ล ให้ ก า ร
ท ำ ง า น มี
ป ระสิ ท ธิ ภ าพ
แ ล ะ ล ด
ผลกระทบ ต่ อ
สิ่ งแวดล้อมใน
ระยะยาว 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
เป้าหมายที่ 2 
เครือข่ายทาง
สังคมที่มีขีด
ความสามารถ 
ในการส่งเสริม
คุณธรรม 
ในสังคมไทย
เพิ่มขึ้น 
 

1.3 แนวทางการพัฒนาที่ 1 สร้างพื้นที่ 
 และสนบัสนุนกิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม
 หรือการทำความด ี

       1. โครงการเหลือขอ  “DTAM  ชวน
เปลี่ยนสิ่งของเหลือใช้ให้เป็น  โอกาส” ปี 3 

จำนวนผู้เข้าร่วม 
กิจกรรมไม่น้อย
กว่า 100 คน 

บุคลากรมีความ
ตระหนักและใส่
ใ จ ใ น ก า ร ใ ช้
สิ่งของเหลือใช้ 
สร้างโอกาสใน
การนำสิ่งของที่
ไม่ใช้แล้วมาเพิ่ม
คุณ ค่ าและ ใช้
ป ร ะ โ ย ช น์ ใ น
รูปแบบต่ าง ๆ 
ส่งเสริมการทำ
ค ว า ม ดี เ พื่ อ
สั งคมผ่ านการ
บริจาคสิ่ งของ
ให้ แก่ ผู้ ย าก ไร้
ห รื อ ส ถ า น
สงเคราะห์ต่ าง 
ๆ  ช่ ว ย ส ร้ า ง
จิ ต ส ำนึ ก ด้ า น
การแบ่งปันและ
ความรับผิดชอบ
ต่อชุมชน 

2,000 สำนักงานเลขานุการกรม  √ √  

1.4  แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกย่องเชิดชู
 เกียรติบคุคล ชุมชน องค์กร อำเภอ 
 จังหวัดคุณธรรม 

       1. กิจกรรมคัดเลือกข้าราชการพลเรือน
และบุคลากรดีเด่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

จำนวนผู้ ได้ รับ
การยกย่องเชิดชู
เกียรติระดับกรม
ขึ้ น ไป  ไม่ น้ อย
กว่า 5 คน 

สร้างแรงจูงใจใน
การปฏิบัติ งาน 
ส่ ง เส ริ ม ค วาม
ภ า ค ภู มิ ใ จ ใน
ห น้ า ที่ ข อ ง
บุ คลากร  เพิ่ ม
ป ระสิ ท ธิ ภ าพ

20,000 สำนักงานเลขานุการกรม   √  
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
และประสิทธิผล
ใน การท ำงาน
ภายในองค์ก ร 
โดยมีบุคลากรที่
เป็นตัวอย่างที่ดี
และมีคุณธรรม
ให้บุคลากรอื่น 
ๆ 

         
         
         

คำอธิบาย : 
  (1) ระบุแผนย่อย / เป้าหมาย ตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมการศาสนากำหนด  
(สามารถเรียกดูแผนปฏิบัติราชการฯ ได้ท่ีเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามลิงก์ย่อ : https://moph.cc/sYYJMZrYd ) 
  (2) ระบุแนวทางการพัฒนา ตามแผนย่อย / เป้าหมาย ของแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  
ที่สอดคล้องกับโครงการ / กิจกรรม ดังกล่าว 
  (3) ระบุผลลัพธ์ของโครงการ / กิจกรรม ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 
   1) ผลลัพธ์เชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชุมชน เช่น จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรม 
   2) ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
  (4) ระบุจำนวนงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
  (5) ระบุชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดโครงการ / กิจกรรม เช่น หน่วยงานระดับกลุ่มงาน / ฝ่าย  
  (6) ระบุระยะเวลาที่ดำเนินงาน โดยทำเครื่องหมาย  ในช่องไตรมาสที่จะดำเนินงาน 
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ส่วนที่ 4  เป้าหมายของแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน  
ปี 2567 

แผนการดำเนนิงาน 
ปี 2568 

1. จำนวนประชากรอายุ 13 ปี ขึ้นไป เข้าร่วมกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรม  ...........................คน ...........................คน 
2. จำนวนเครือข่ายทางสังคมมีขีดความสามารถในการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 

(จำนวนหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง  
ที่ผ่านการประเมินตนเอง ระดับส่งเสริมคุณธรรม ระดับพัฒนาคุณธรรม และระดับคุณธรรมต้นแบบ  
ตามเกณฑ์การประเมินชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมการศาสนากำหนด) 

.........................แหง่ .........................แหง่ 

3. จำนวนเครือข่าย / องค์กรจากทุกภาคส่วนที่ร่วมกันทำกิจกรรมสาธารณะเพ่ิมข้ึน  
จำนวนคนที่เข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะ 

............1........แห่ง 

..........100......คน 
..........1..........แห่ง 
........100.........คน 

4. จำนวนองค์กรเครือข่ายทางสังคมท่ีมีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) เพ่ือรองรับ 
การส่งเสริมคุณธรรม 

...................ระบบ ...................ระบบ 

5. จำนวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม / ประชุม / สัมมนา / อบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
    จำนวนคนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่าย 

.......................แห่ง 

.........................คน 
.......................แห่ง 
.........................คน 

 

 
ส่วนที่ 5  ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

1. ส่งเสริมให้บุคลากรมีจิตสำนึกในการธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ มีความรับผิดชอบต่อสังคม ส่งผลให้เกิดการปฏิบัติงานที่มีคุณธรรมและเป็นแบบอย่างต่อสาธารณชน 
2. ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือการปฏิบัติงานร่วมกันภายในองค์กร สร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่คำนึงถึงการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
3. ส่งเสริมคุณธรรมในองค์กร ช่วยสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส และมีความรับผิดชอบ นำไปสู่การพัฒนาประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชน 
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หมายเหตุ : 1. แผนปฏิบัติการฯ ควรมีโครงการ / กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมที่ขับเคลื่อนผ่านกลไก “บวร” (บ้าน-ชุมชน / วัด-ศาสนสถาน / โรงเรียน-ส่วนราชการ)  
  อย่างน้อย 1 โครงการ / กิจกรรม 
 2. หน่วยงานต้องนำแผนปฏิบัติการฯ ในรูปแบบไฟล์ PDF ขึ้นเผยแพร่ ในเมนู “การดำเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบฯ แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมฯ” 

         3. จัดส่งแผนปฏิบัติการฯ ในรูปแบบไฟล์ Word ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทาง Google Forms ตามลิงก์ย่อ   
    https://moph.cc/U5cLwZQxe ภายในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567 

 
ผู้เสนอแผนปฏิบัติการฯ 
                          
 
                                        (นางสาววนิดา  คำหงษา) 
                              นักวเิคาะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
         เลขานุการคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
                    สำนักงานเลขานุการกรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติการฯ 
                          
 
                                            (นางเอ็นดู วิเรปะนะ) 
                                                เลขานุการกรม 
             ประธานคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
                    สำนักงานเลขานุการกรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติการฯ 
                          
 
                                           (นางเอ็นดู วิเรปะนะ) 
                                                เลขานุการกรม  
                             กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

https://moph.cc/U5cLwZQxe

